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معــــــــــاً 
ة لتنمــــــي
مستدامة



ــة  ــة الممت  ــد القتقــي  ال ــن   ــأ 2030لق مــأ ل 
ناتنــا  مزدهــي لتققــه ضيــ  ســما  مســتق ن ل نا نــا   
سـتو   تسخير منظومة مت امتة مأ البرامج؛ ليضـ  م

ة  الخــدمام مــأ تعتــي   ســقة  نيــ ا    نيــة تقتيــ
ــاد مجــاام  اضــير مــأ ضــيت العمــن   تنولــ    نلج

ا هــة ااقتصــاد ليتمتــ   الصــل ة  المتالــة ضــ  مو
ل قــة المتغــيرام لالميــا  لتقتــن الممت ــة م التهــا ال

.نقتيميا  لالميــا

حفظة الله



ــا ــ  االم ــ  المســاهمة ض ــة لتقف ــة متين ــظ للظم ــاا ال ل لقت
أ الإلســالية  توليــة اضــياد المجتمــ   القيمــة المقققــة  مــ

 تماليـة  تبرلاته  التي يتصب ض  الصالح العام  التنميـة اا
ــ ــير الي ق ــظ الققــا    ــب لت   يــنعتمد ضــ  المســتق ن القي 

ة  الصقيــة  صفت  الشر ــك المساهـ  ض  التنميــة التعتيميــ
. ال قثيـــة

حفظة الله



اتيــة لُعــب  تيهيــن ادضــياد  تــد   ه    تز لــده   المهــا ام القي
ــ ــدماا الفالــن ض ــنه  مــأ اال ــة  لتم ي ــة  الوفيفي    المجتمعي
يوق العمن   المشا كة ض  سنالة مجتم  متمايك  منتج

اليالة

الييالة

القي 

ل  ل ــــو  المي ــــ  اد ل ضــــ  تم ــــ  الشــــ ا  
نس  تيهيـن المجتمــ   ل نــاٍ  يـنس متمايــكس  م هــ

.لقود التنمية المستدامة

جي  ادهـال   معية تنمولة لهتية مسجتة  الميكز الو ني لتققا   ير الي ق  تعمن لتظ تش
ــة ســمأ الصــل ــبرامج التنمول ــلل ال ــا مــأ ل ــاته   تت يته ــأ احتيا  حيام  حــثه   ال قــ  ل

.الممنوحة

الـشـفافـــية‹
الثــــــــــــقة ‹

المسؤولية‹
الـــــــــــولاء‹

الـتـــــكامل‹

ةنبذة تعريفية عن الجمعي



ــ وا« ــة ال ــز الامتمــاء وت مي بط تعزي
الاجتماعية بين الأهالي

تلمـــــي ااتياجـــــا  الم تمـــــ  «
ـــــــ  ع  ـــــــا  ـــــــي والتع  المحل
ـــــا  ـــــي تل يت  والمســـــاهمة ف

.ةبالشراكة م  ال  ا  المختص

ـــوعا  « اقـــ ال الـــاامشر والمشر
اللازمــــــة لت ميــــــة الم تمــــــ  

.المحلي

المســاهمة فــي ت ميــة المــوا  «
.ال شرية للم تم  المحلي

هداف الجمعية

ة اكتشــاا القيــا ا  الاجتماعيــ«
يـــة واســـتثما ها لتحقيـــم الت م

.المستدامة

التأهيــــل والتــــد ي  وت ــــو   «
.ةالقد ا  للفئا  المستفيد

ي تحسين واق  الم تم  المحلـ«
في العمل والسـلو  الشخــي

.والمشا كة الم تمعية



البرامـــــج
والمشاريع



مشر   لبرر لتتعي ف 

 مقالــن هـو  يلــامج تــد  ه  تــيهيت  تنفـ ا  معيــة التنميــة ادهتيــة
ــ  الثالو ــأ لي ج ــ  الشــ ا   الشــا ام م ــظ تم  ــدى نل ــة لســير  له ل
يـة  الجامعام  ممأ ا لمت ـو  لـبرام يـا قة مـأ لـوب تجي ـة ميدال

4لومًـا   مـا ا لقـن لـأ 45ضعتية ض   يئة لمن حقيقية   ذلك لمدر 
. يالام تد  ب لوميا لز ادر ضيسه  الوفيفية  توفيفه 

المخي ام 

المتابعة م  المستفيد ن بعد التد ي «
ش ا ا  تد ي  للمستفيد ن «
 يال لكل مستفيد 3000-2000مكافاة قد ها «
ق لاا ش ا ة خاة تؤهل المستفيد من العمل مست«

لدد المستفيدلأ

شابا 50«
45في بيئة عمل اقيقية، وذلك لمدة«
12: عد  ال  ا  المشا كة «

ااحصا يام 

5:المتد ب في اال  هفي مفي المتوظفينعد  «
٧: في الق اع الخاصالمتوظفينعد  «
٧: في الق اع الغ   بحيالمتوظفينعد  «
2: في الق اع العامالمتوظفينعد  «
%30: من إجمالي المتد بينالمتوظفيينمس ة «
%88.5مدى  ضا المتد بين«
او الشركاءالمد بهمدى  ضا ال  ا  «
»99.2%
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المخي ام 

المتابعة م  المستفيد ن بعد التد ي «
ش ا ا  تد ي  للمستفيد ن «
 يال لكل مستفيد 3000-2000مكافاة قد ها «
ق لاا ش ا ة خاة تؤهل المستفيد من العمل مست«

لدد المستفيدلأ

شابا 50«
45في بيئة عمل اقيقية، وذلك لمدة«
12: عد  ال  ا  المشا كة «

قصة لجاح 

  التقه المتد   مـو   برلـامج لـبرر   مـأ لـلل نحـد
ــة   هــ   كــة لســول  ــام المشــا كة مــ  الجمعي ال يئ

يــية التعا ليــة  لُتيقــي لــ  ضيســة العمــن ضــ   يئــة هند
. مت امتة نلظ  الب لخ ة مأ المهندي  المختص

تـظ  للل ضترر التد  ب  ما س العمن الميدال   اّ ت  ل
ــ ــا ليــه  ضــ  تقــولي مها ات ــة  مم   التق يقــام العمتي

.قدهاالمهنية  اكتسا  الخبرر العمتية التي كا  لفت
 قــد ّــّ تي هــ ا الخــبرر لققــة تقــوّل  لققــة لــو  ضــ  

يفـ  مسيرت  المهنية    فضن الله حصـن لتـظ لـيب  ف
(.  ال8,000)ض  مدلنة  در  ياتب لقا   



لامج القاست  لتظ لقود  فيفية  عد التهاٍ مدر تد   ه  ض  البر

ال و ة قم قم ال وال الاسم

0532686408 1113722605 اامد محمد علي الاسم ي«

0501503869 1105008393 مقمد لسيري مو  مقمد«

0551601863 1123493791 احمد ّام  ن ياهي  الهلل «

0552164849 1115772962 ل دا مقمد ااحميي ل دالعز ز«

0537352157 1122542747 احمد لقيظ  أ لت  لسيري«

0552117447 1112631799 مقمد ل دا مقمد ااحميي«

0534271788 1118390960 مقمد  أ لت  مقمد العاسم «

0556976839 1101754347 المجهت  ليد لت  مقمد «

0537513210 1124114511  لل مقمد احمد لسيري«

0538502942 1120039704 النا يلمي ل دا  ا ي «

0500647933 1119682332 لت  مقمد لت  لعأ الله العسيري«

0550418258 1106050808 المفقيييتقا  مو  ن ياهي  «

0531177203 1118445103 مقمد احمد هادي لسيري«

0538945783 1114464215 الهلل مقي ييتما  مقمد لت  «

0553245923 1117967776 احمد حسأ لت  لسيري«



مشر   تم   ادسر المنتجة

 مقالــن هـو  يلــامج تــد  ه  تــيهيت  تنفـ ا  معيــة التنميــة ادهتيــة
ــ  الثالو ــأ لي ج ــ  الشــ ا   الشــا ام م ــظ تم  ــدى نل ــة لســير  له ل
يـة  الجامعام  ممأ ا لمت ـو  لـبرام يـا قة مـأ لـوب تجي ـة ميدال

4لومًـا   مـا ا لقـن لـأ 45ضعتية ض   يئة لمن حقيقية   ذلك لمدر 
. يالام تد  ب لوميا لز ادر ضيسه  الوفيفية  توفيفه 

المخي ام 

 ت ــة تــوف  م افــع بيــ  م اميــة لــ   الم«
.خلال ش    مضان الم ا  

أ ة م ت ة من ع ض وتسو م12تمكين «
.م ت ات ا  ون مقابل مالي

ة  عــم الاســتق ا  المــالي لــ   المشــا ك«
.خلال ف ة الامامشر

ــم التمكــين« ــة فــي  ع ــز  و  ال معي تعزي
ل   الم ت ة

مشر   تم   ادسر المنتجة

 الشراكة م   تدلـة لف م  معية التنمية ادهتية  مقاضظة مقالن لسير  يلامج تم   ادسر المنتجة للل ّهي  مضا  الم ا ك 
قا ـن نلظ توضير مناض   ي  لمنتجـاته   ـوال ضـترر البرلـامج   ذلـك د   ممنتجة نساضةلسرر 12المقاضظة  حي  ت  ايتضاضة 

مال 

المخي ام 

.ا  توف  م افع بي  م امية ل   الم ت ة خلال ش    مضان الم «
.اليتمكين الأ ة م ت ة من ع ض وتسو م م ت ات ا  ون مقابل م«
. عم الاستق ا  المالي ل   المشا كة خلال ف ة الامامشر«
لدد ااسر تعزيز  و  ال معية في  عم التمكين ل   الم ت ة«

المستفيدر

13



مشر   نضقا  الق مشر   تم   ادسر المنتجة

  سمأ م اد اتنـا اليمضـالية  لُقـي  نضقـا  القـ   الشرـاكة مـ  ندا ر المسـا د  ضـ
م ل واٍ نلمالية  ا تمالية  ميتة   معي لهال  الق  لتظ ما در  احـدر   لـزّ 

  ح ادلفة  الت اضن    لضياد المجتم 

المخي ام 

مشا كة فعّالة من أهالي الحي في إعدا  «
.وتقد م وج ا  الإف ا 

ــز  ول التكافــل الاجتمــاعي والتوا ــ« ل تعزي
.بين سكان الحي

ـــــا  ة بالصـــــو  والمقـــــا   « ـــــم الم  توثي
.الإعلامية

لدد 
أالمستفيدل

300

ـــة فـــي « مشـــا كة الواـــدة الكشـــفية الت وعي
.الت ظيم والإشراا الميدامي

ــ از  و  ال معيــة فــي خدمــة الم تمــ  خــلال « إب
.ش    مضان الم ا  

قصة لجاح 

يـة مـ ة علـم ماةـدة وااـدة فـي أجـواء إ ماموللأش د ب مامشر إف ـا  الحـي تفـاعلاا ا ممـباا بـين ال ـ ان، ايـو اجتمعـوا 
يسر مـن تمـب اللقـاء بـ ول الم ـا  ة، إذ سـاهم كـل بيــ بمـا تــ. وتعـا فوا بشـكل أعمـماا  ولأاوأخو ة، ت ا لوا في ا 

. ال عام، لي تم  الك م والتكاتف في  و ة  اةعة

الحـي بـل و سخ قيم التعاون بين أهلجتماعيةلااامتد  ال لسة ب ول المو ة والتآلف، مما عزز العلاقا  ف ا لإاوبعد 
إن بعض م اجتم  ب عض لأول م ة  غم مدة ال  ة
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الوحدر ال شفية التقوليةمشر   تم   ادسر المنتجة

ن تقـي ن اى الوحدر ال شفية التقولية نحد  الوحدام المعتمدر التا عة لجمعية التنميـة ادهتيـة  مقالـن لسـير   تعمـ
لتمشـا كة تهدى الوحدر نلظ تنظي  العمن التقول    تيهيـن الشـ ا . الجمعية   التماد مأ  معية ال شاضة السعودلة

فية ضــ  الفالتــة ضــ   ــيامج الجمعيــة المختتفــة   دلــ  تنفيــ  الم ــاد ام المجتمعيــة ميــداليًا  ضــه م ــاد  القيكــة ال شــ
.االض اط   الخدمة   العمن الجمال 

ويميةكما لتفي  مأ الوحدر ال شفية ضي ه تقول  كشف  لسالد للمال الجمعية ض  البرامج العامة  ادلشقة الم

المخي ام 

ين تأهيل عـد  مـن الكشـافين والقـا ة الكشـفي«
ا وفم م  شر كشفي معتمد .س و ا

 وعيـة ت فيع ب امشر وأمش ة كشـفية ت بو ـة وت«
.تخدم الم تم  المحلي

ـــة « ـــي الم اســـ ا  الو  ي ـــدة ف مشـــا كة الوا
.والاجتماعية والفعاليا  الم تمعية

مشــا كة اعضــاء الواــدة الكشــفية بمعســك ا «
ــ امن  ــالحشر لخدمــة ضــيوا ال الخدمــة العامــة ب

.شخص32بعد  

لدد 
أالمستفيدل

4890

نالكشفييوالقادةالكشافينمنعددتأهيل

.معتمدكشفيمنهجوفقسنوياً

تربويةكشفيةوأنشطةبرامجتنفيذ. 2

.المحليالمجتمعتخدموتطوعية

الوطنيةالمناسباتفيالوحدةمشاركة. 3

.المجتمعيةوالفعالياتوالاجتماعية

اتبمعسكرالكشفيةالوحدةاعضاءمشاركة. 4

الرحمنضيوفلخدمةبالحجالعامةالخدمة

.شخص٣٢بعدد

تنفيذعلىقادرةكشفيةفرقتكوين. 5

.والإنسانيةالتطوعيةالمبادرات

لدىوالقياديالجماعيالعملتعزيز. 6

للمشاركةجاهزيتهمورفعالمشاركين

.المجتمعية

منملموسإيجابياجتماعيأثرتحقيق. 7

.التطوعيةوالخدماتالمبادراتخلال

4890عدد المستفيدين 

وصل عدد مشاركات الوحدة 

مشاركة ١2للعام 

5٠عدد الفريق التطوعي 

قصة نجاح 

ا  ا  تكو ن ف ق كشـفية قـا  ة علـم ت فيـع الم ـ«
.الت وعية والإمسامية

ين تعزيز العمل ال ماعي والقيا ي لـدى المشـا ك«
.و ف  جاهزيت م للمشا كة الم تمعية

تحقيــم أثــ  اجتمــاعي إ  ــابي ملمــو  مــن خــلال«
الم ا  ا  والخدما  الت وعية

ااحصا يام 

مشا كة 12و ل عد  مشا كا  الوادة للعام «

50عد  الف يم الت وعي «



حصــول الفي ــه التقــول  لتــظ الميكــز اد ل ضــ 
مشعي ليضة ضـ  مهمـة المسـح ال شـف  لخدمـة

هـ1446سيوى اليحمأ ض  موي  القج

قصة لجاح 



 مضا  –نضقا  النزاٍ مشر   تم   ادسر المنتجة

الــن لفّــ م  معيــة تنميــة ادهتيــة  مقالــن لســير  الشرــاكة مــ  يــجو  مق
م اد ر نضقـا  النـزاٍ مـأ لـلل نقامـة نضقـا  ليـوم  احـد لـلل ّـهي  مضـا  

ــزًا لقــي  المــودر  اليحمــة  الت اضــن اا تمــال  ــا ك  تعز   قــد  ــي . الم 
دمي التنسيه مـ  لحـد المقـال  المقتيـة لتـوضير    ـام نضقـا  مت امتـة قُـ

 قي الإضقا 

لدد 
أالمستفيدل

300



  ش العمن مشر   تم   ادسر المنتجة

امج لفّــ م الجمعيــة   ش لمــن متخصصــة ّــمتي الإيــناد الق ــوم   تنميــة المــوا د  الــبر
يـام العمـن  الش ا ية   هدى  ض  ال فـاٍر الم يسـية  التشـا كية  ـ  الجهـام   تقسـ   ل

ــة ضــ  لدمــة المجتمــ   تققيــه ــة المــوا د   تم ــ  الشــ ا  لتمشــا كة الفالت ــي  تنمي ادث
لدد .التنموي 

أالمستفيدل

32

المخي ام 

.تضم ـ الو شة عدة محاو ، من أب زها تعزيز ثقافة الإاسان في الم تم «
ت مية مصا   الدخل المستدامة، والعمل الإمسامي، وب اء الأث  الإ  ابي«



 يلامج توفيف ال فاٍام مشر   تم   ادسر المنتجة

خـات   لقـوّل  يلامج تنموي لي ط ال احث  لأ العمن  فيت  فيفية حقيقية لبر  اكـام مـ  الققـا  ال
جتم الدل  نلظ ايتثما  ا تمال  لققه اايتقيا  الوفيف   لصن  لثيًا متمويًا لتظ الفيد  الم

لدد 
أالمستفيدل

19

المخي ام 

ا  الاجتمـاعي أس م ب مامشر توظيف الكوا   الو  ية عا توقي  اتفاقيا  م  شركا  وسـي ة تعمـل فـي ب مـامشر الاسـتثم«
ا؛ م  م 19فقد مكّن الامامشر من توظيف . في إاداث أث  وظيفي م اشر وملمو  موظفين  اخل ال معية4مستفيدا

قصة لجاح 

بدعم قيا ت ا وبفضل الله ثم. س تين بااثين عن عملمضوبعد تخ ج م موعة من ال ااثين عن عمل من م الة ال امعة ، «
م الم  يـة فـي ال شيدة، أتال ب مامشر التو ين بالاستثما  الاجتمـاعي لل معيـة فـ ص وظيفيـة مكّ ـت م مـن بـدء مسـ ت 

وظـاةف الق اع غ  ال بحي والمساهمة في خدمة م تمع م ، في مموذج  عكـي أثـ  الاسـتثما  الاجتمـاعي فـي تـوف 
مستدامة لأب اء الو ن



مشر   الإيناد الق وم مشر   تم   ادسر المنتجة

يت مشر   الإيـناد الق ـوم  لهـدى نلـظ تم ـ  الجمعيـام ادهتيـة مـأ اايـتفادر مـأ ضـ
ش لمـن الإيناد الق وم  مأ للل تيهين موففيها   ض   اهز تها الم يسية   تنفيـ    
جهـام تد   ية    ناٍ  اكام تضامنية مـ   معيـام للـي    د ايـة المناقصـام     ـا ام ال

الق ومية   ما لسه  ض  تنمية الموا د المالية لتجمعيام
لدد 
أالمستفيدل

32

المخي ام 

و ن شراكـا  ت فيع و ش عمل و و ا  متخصصة في الإس ا  الحكومي تأهيل موظفين علم آليا  الم افسا  الحكومية تكـ«
.تضام ية بين جمعيا  أهلية تمكين ال معيا  من التقد م علم ف ص إس ا  اكومي



مشر    اكفمشر   تم   ادسر المنتجة

نميـة الشـ ا  هو  يلامج ّ ا   تقتق  الجمعية  لي و  مساحة تفالتية حيولة تسه  ضـ  ت
   تقولي مها اته    اكتشاى  اقاته  ال امنة   اكتشاى مواه ه  ض  لـدر مجـاام ضـ

اد ر تعـز  القـي   يئة تناضسية مشجعة تيكز لتظ القي   الم اد ر ل ناٍ ّخصية متوا لـة   م ـ
مــة الإلجا يــة المجتمعيــة مــأ لــلل   ش لمــن  مســا قام  م ــاد ام تقوليــة تعــز  مــأ قي

. التعا      ح الفي ه لدض  الش ا  لقو التم 

المخي ام 

يـة شـ اب قـا  ون شخصية ش ابية م ا  ة تمتلك  ول العمل ال ماعي ش اب معتزون ب ـو ت م الو  يـة و ت  ـون قيمـاا إ  اب«
تلكـون م ـا ا  علم التعاون وتحمل المسؤولية بفعاليـة شـ اب واثقـون بأمفسـ م  سـعون محـو التمـب والابتكـا  شـ اب  م

اياتية مدعومة بتغع ة  اجعة

لدد 
أالمستفيدل

50



 يلامج مخد م مشر   تم   ادسر المنتجة

ة حسـب تقسـي   يلامج مخد م  منصة تنمولة سمأ م اد ام ل ا لـد  تُعـب  يسـد   ضـ  ااحتيا ـام الصـقية  التعتيميـة  اا تماليـ
 تقا  يهـا اتهانحصا يتُدا  حاليًا مأ ق ن الجمعية  عد ايتلمها مأ ضي ه العمن المم    تيض  .  غياض  لتمقاضظة نلظ لمسة مي عام

.احتياا الفعت  نلظ الإما ر   لُعد يمو لمير المنققة مأ الدالم   الم يس  لها  نلمالًا  يثيها ض  تو ي  التنمية الم نية لتظ ا

المخي ام 

ــــحية « ــــا  الص ــــة الااتياج   اس
سـ  والتعليمية والاجتماعية ا
.ظةالتقسيم ال غ افي للمحاف

لدد الس ا 

231,757

ا   ف  تقا ي  وإاصـاةي«
ــا ة لــدعم  ــة لام  و ي
ــــه التخ ــــيط والتوجي

.الت موي

لدد المساكأ 

32,553

لدد المي عام المقاضظة 

16

تعزيـــز التكامـــل بـــين«
ال  ــا  المع يــة فــي

.خدمة المستفيد ن

ـــا « ـــدة بيام ـــوف  قاع ت
 قيقــــة تــــدعم اتخــــاذ 
القــ ا  الت مــوي الم ــي
.علم الااتياج الفعلي

ااحصا يام 

لدد المياكز 
10

لدد المدا س 
128

لدد المستشفيام
26

م اتب الجمعيام 
13

م اتب التنسيه
3

لدد الضما  اا تمال 
1

لـدد المستفيدلأ





0553003907
TANMIAMOH1408@GMAIL.COM

لع اةكم

+ 9 6 6 5 5 3 0 0 3 9 0 7

tanmiamoh@gmail.com

tanmiamoh
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